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Antecedentes De  Disabled American Veterans

Se firmaron tratados y las batallas entre las
naciones acabó, pero las batallas personales de aquellos
impedidos en la guerra comenzó cuando los cañones se
callaron. Estos hombres y mujeres luchan cada día para
recuperar su salud, reformar sus vidas destrozadas por
alguna incapacidad, aprender nuevas labores y profe-
siones, y reunirse al mundo civil. En cada paso que dan,
ellos necesitan ayuda para ayudarse a ellos mismos. Por
tres-cuartos de siglo, esa ayuda ha sido proporcionada
por Disabled American Veterans (DAV), una organi-
zación sin fines de lucro formada por más de un millón
de veteranos que sufrieron lesiones o enfermedades
durante tiempo de guerra o conflicto armado.

Establecida en 1920 y reconocida por el congreso en
1932, con más de un millón de miembros, DAV es la voz
oficial de los veteranos con incapacitaciones rela-
cionadas al servicio militar prestado a América—una

voz fuerte, insistente que representa a todos los veteranos
incapacitados de América, sus familiares y sobre-
vivientes. La cadena nacional de servicios, sin costo
alguno para todos los veteranos y miembros 
familiares — es sufragada por las cuotas de los miembros
y por las contribuciones caritativas de el pueblo
Americano.
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Membrecia De DAV

Algunas personas asumen que cualquier organi-
zación de veteranos con un poco de historia es un grupo
político conservador compuesto por hombres veteranos
de edad madura. La realidad es que DAV no encaja en
este estereotipo. La membrecía está abierta a cualquier
veterano dado de baja honorablemente con una inca-
pacidad adquirida en tiempo de guerra durante su servi-
cio militar o bajo condiciones similares a la guerra.

Los veteranos incapacitados durante la guerra de
Vietnam forman un tercio de la membrecía de DAV, y 15
de ellos han servido un año como el comandante
nacional, el cargo de más alto rango en DAV. Los vetera-
nos que sirvieron durante la guerra de Vietnam o
después de ésta forman el grupo de profesionales que
está centralizado en las sedes de Washington, D.C., y en
Cincinnati, Ohio, y también otras  oficinas a nivel
nacional.

DAV no es una asociación política. Sus miembros
reflejan  todas las sombras de la opinión politica
Americana. Ellos cuentan con DAV para que abogue por
sus necesidades como veteranos incapacitados, y DAV
centra su atención y recursos en este interés. Al con-
trario de otros grupos veteranos, DAV no tiene comites
politicos y no patrocina candidatos en campañas politicas.

Los programas y actividades de DAV también cuen-
tan con el apoyo de una Auxiliar que centra su atención
en las familias de los veteranos incapacitados. Las
mujeres en la Auxiliar son todas parientes de los miem-
bros de DAV, madres o esposas con Estrellas Doradas, o
también mujeres que son miembros de DAV. Para mayor
información acerca de la Auxiliar, escriba a: DAV
Auxiliary National Headquarters, 3725 Alexandria Pike,
Cold Spring, KY. 41076.

La Historia De DAV

Cuando las tropas de la primera guerra mundial
regresaron a casa,300.000 de ellos  cargaron con terri-
bles recuerdos de la guerra:heridas que incapacitaron a
muchos,cicatrices de batallas,pulmones llenos de gases
toxicos,y numerosas enfermedades.Después de recibir a
los heroes con grandiosa celebración, los Americanos
borraron el horror de la guerra de sus mentes de una
manera rápida,como si se barriera el sucio de las calles de
Nueva York.El compromiso de la nación de velar por las
necesidades de los heroes de guerra incapacitados se
desvaneció.Este grupo de jovenes veteranos disgustados
decidieron tomar cartas en el asunto,y formaron grupos
locales de ayuda que pronto se convirtió en DAV.

Después de formar una organización nacional en
1920,con sede principal en Cincinnati-Ohio,DAV
comenzó a planear una oficina en Washington D.C.,para
encargarse de gestionar leyes necesarias y para expeditar
las reclamaciones de los veteranos.Durante los primeros
seis meses de operación en 1922,ésta oficina manejó
7.000 reclamos para veteranos alrededor de todo el país.
Estos jovenes veteranos incapacitados también traba-
jaron con otras organizaciones, iniciando así una legis-
lación que llevó a cabo la creación de una agencia guber-
namental centralizada encargada de manejar todos los

asuntos de veteranos:La Agencia de Veteranos,hoy
conocida como el Departamento de Asuntos de
Veteranos (VA,por sus siglas en inglés).

En 1935,DAV comenzó a ubicar expertos en benefi-
cios para veteranos en las agencias de reclamaciones para
veteranos ubicadas en oficinas y hospitales alrededor del
país.Cuando el espectro de la Segunda Guerra Mundial
apareció,se comenzó un programa formal para entrenar
a Oficiales de Servicio Nacional de DAV (NSOs,por sus
siglas en inglés ).Dicho programa se inició en una uni-
versidad Americana.Allí,veteranos incapacitados estudi-
aron disciplinas que ellos necesitaban aprender para ayu-
dar a los otros veteranos que regresaban de la guerra.
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EL Programa De Servicio Nacional De DAV

Actualmente,DAV emplea 260 NSOs en 69 oficinas alrede-
dor de los Estados Unidos,rindiendo numerosos servicios a los
veteranos y sus familiares sin costo alguno.Los veteranos no necesi-
tan ser miembros de DAV para aprovecharse de este servicio gratuito.
Los NSOs de DAV hacen mucho más que el solo aconsejar a los
veteranos y sus familiares en los beneficios y servicios que les son
disponibles.Ellos funcionan como abogados por los veteranos y
las familias que ellos representan.Ellos asisten a los veteranos en
la petición de reclamaciones a el VA por la compensación por inca-
pacidad,beneficios por fallecimiento,pensiones,y otros beneficios
provistos bajo leyes federales,estatales,y locales.En el año culmi-
nado el 30 de Junio del 2000, los NSOs de DAV aseguraron ben-
eficios para más de 213.000 veteranos y miembros familiares, lo
que representa aproximadamente $2 billones en beneficios
actuales y retroactivos.

Los NSOs de DAV son profesionales calificados,expertos
entrenados en la construcción de casos de veteranos desde el prin-
cipio hasta el final, revisando historias médicas,pautas, regula-
ciones y legislaciones pertinentes.Cuando representan a los veter-
anos y sus familiares, los NSOs preparan los formularios de recla-
maciones y los portafolios,ayudan a juntar la evidencia que
ampara el reclamo.Cuando es necesario,ellos solicitan una audi-
encia ante el cuerpo gubernamental para presentar los reclamos de
el cliente via oral.Ellos también evalúan las decisiones de los cuer-
pos gubernamentales,e informan a los veteranos y familiares acer-
ca de su derecho de apelación.Además, los NSOs de DAV
mantienen una relación de trabajo estrecha con el VA, la
Administración del Seguro Social,el Ministerio de Trabajo,y otras
agencias federales,estatales,y locales para así mantener a los veter-
anos y familiares informados de los programas y servicios
disponibles.

Todos los NSOs de DAV son veteranos incapacitados cuya incapac-
itación fué producto de el servicio durante tiempos de guerra. Como sus
clientes,ellos confrontan una incapacitación que les oscurece la
vida.Todos los veteranos incapacitados tienen problemas de
ajuste,sin embrago,este sufrimiento prepara a los NSOs para su
profesión,afila el entendimiento de la angustía y frustraciones de
los veteranos incapacitados con quienes trabajan.El Programa de
Servicio Nacional y los NSOs de DAV son vitales para los vetera-
nos incapacitados de América y sus familiares por dos razones.
Primero,el gobierno no les otorga automaticamente los beneficios
y servicios a los veteranos; los veteranos y sus familiares deben
aplicar para obtenerlos.Segundo,estos reclamos deben ser verifi-

cados y justificados en su totalidad.Confrontados con una buroc-
racia que frecuentemente no responde, los veteranos incapacitados
y sus familiares necesitan de expertos que los ayuden a obtener los
derechos y beneficios que su sangre y sacrificios se han ganado.
Ese experto es el NSO de DAV.

En 1988,el Congreso fundó la Corte de Apelaciones de
Veteranos de Estados Unidos (COVA), la cuál tiene jurisdicción
exclusiva para revisar las decisiones de la junta de Apelaciones de
Veteranos de el VA.En un esfuerzo continuo para proveer servicio
de calidad,DAV ha expandido sus programas para incluir repre-
sentación ante esta corte.

Desde 1994,DAV ha conducido una Academia en la
Universidad de Colorado trayendo las mentes más brillantes en
asuntos veteranos para dar entrenamiento a los nuevos NSOs.
Este programa es simplemente otra prueba de el compromiso de
DAV en proveer el más alto servicio de calidad a los veteranos inca-
pacitados y a sus familiares.

Cuando inundaciones, tornados,y otros desastres naturales
atacan,DAV está presente para ayudar.NSOs van a la zona afecta-
da,buscan a veteranos incapacitados que necesiten ayuda,y ofrece
al instante subsidios provenientes del Fondo para Alivio en Casos
de Desastres.Desde que el Fondo fué creado en 1968,se han dado
más de 3.8 Millones de Dólares en ayuda.
Asuntos de Empleo – Historicamente,a los veteranos incapacita-
dos no les va tan bien en el campo de trabajo como les va a vetera-
nos libre de incapacitaciones y a los otros trabajadores en el merca-
do.Varios estudios lo corroboran.Por ejemplo,una encuesta con-
ducida por el Ministerio de Trabajo en 1996 indicó que solo 33 por
ciento de los veteranos de la era de Vietnam—con incapacitación
relacionada al servicio y cuya incapacitación está categorizada
como del  60 por ciento ó más alta— estaban empleados.Debido
a ésta situación tan alarmante,DAV está luchando para ganar un

mayor compromiso para emplear a los veteranos y también para
entrenarlos,particularmente aquellos dirigidos a los veteranos
incapacitados.

En reconocimiento de que los NSOs de DAV representan la
linea frontal en la lucha de los derechos de empleo de los veteranos
incapacitados,el Programa de Servicio Nacional de DAV asumió la
responsabilidad de todos los programas de empleo que brindó la
organización durante 1998.Estos programas incluyen el trabajar
con el Congreso, Ministerio de Trabajo,VA,Servicio de Correo de
US, la Oficina de Manejo de Personal (OPM),y otras agencias
gubernamentales.Además de esto,se mantiene constante coop-
eración con otras organizaciones y agencias sin fines de lucro que

trabajan con este asunto.
Veteranos Sin Hogar –  Por lo menos 275.000 veteranos no
tienen donde dormir,conforme a estimaciones de el VA.Al año,
más de 500.000 veteranos padecen de no tener techo.Los vetera-
nos que tienen más probabilidades de quedarse sin hogar son
aquellos que tienen impedimentos,sufren de enfermedades croni-
cas, tienen un ingreso bajo,reciben poco apoyo de la familia y la
comunidad,y tienen historia de problemas mentales o abuso de
drogas.

Los NSOs de DAV,Capitulos y Departamentos, trabajando en
conjunto con las agencias locales,asisten a los veteranos sin hogar.
Algunos Capitulos y Departamentos de DAV han creado refugios
para estos veteranos.Además,el Fideicomiso de Servicios
Caritativos de DAV ha conseguido y proporcionado fondos  para
varios refugios y para otros proyectos que sirvan de ayuda a los vet-
eranos sin hogar.El Fideicomiso de Colorado,el cual forma parte
de La Fundación  de Servicio Nacional de DAV,ha provisto fondos

adicionales de iniciativa para los veteranos sin hogar.
Mujeres Veteranas— Un número de factores todavía incapacita la
habilidad de que las mujeres veteranas obtengan el servicio médico
de el VA que ellas necesitan.Una de las preocupaciones de DAV es
que las mujeres veteranas pueden ser más reacias que los hombres
de hacer uso de los beneficios que ellas se han ganado.Estos prob-
lemas necesitan ser remediados urgentemente.Hoy en día, las
mujeres conforman más de un 14 por ciento de nuestra fuerzas
armadas en servicio;y,aunque este número no crezca rápidamente
en la población veterana, la justicia se basa en un tratamiento
igualado para las mujeres que rindieron servicio en las fuerzas
armadas.

DAV esta luchando por las mujeres veteranas en varios asun-
tos.DAV ha mantenido la batalla ante los comites del Congreso,y
nuestra organización está activamente involucrada en el Comite
Asesor en Asuntos de Mujeres Veteranas,este es un comite del
Congreso reconocido por el VA.DAV está representado por una
mujer veterana que forma parte del personal del Servicio Nacional
y Legislativo de DAV.

Debido a que las mujeres veteranas carecen  de conocimiento
acerca de los beneficios, los NSOs de DAV estan doblando sus
esfuerzos para alcanzar a las mujeres que han servido,aquellas que
han sido veteranas por largo tiempo y aquellas que esten dejando
la milicia.
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EL PROGRAMA LEGISLATIVO 
NACIONAL DE DAV

En gran parte,DAV nació de una necesidad extrema de
luchar por los beneficios y servicios de salud para los veteranos
durante la primera guerra mundial.En aquel tiempo,varias agen-
cias federales con objetivos multiples y conflictivos manejaban
estos asuntos.Preocupados por esta situación,DAV envió un
grupo de jovenes veteranos a Washington,D.C.,para enderezar el
enredo burocratico.A medida que estos veteranos fueron madu-
rando en edad,ellos se convierteron en expertos de como manejar
al Congreso. Hoy,un personal legislativo compuesto de veteranos
incapacitados siguen los pasos de los otros veteranos,promovien-
do una legislación razonable y responsable para asistir a los vetera-
nos incapacitados,sus familias,sus viudas (os) y huerfanos.

Al mismo tiempo, los especialistas en legislativos de DAV res-
guardan las leyes actuales en contra de ataques—una función que
es muy necesaria.La historia demuestra como el entendimiento de
el pueblo Americano y de sus representantes elegidos acerca de los
problemas de veteranos incapacitados disminuye a medida que la
memoria de la guerra se desvanece.Esto pasó con alarmante
velocidad después de la guerra de Vietnam.

PUBLICACIONES Y OTRAS COMUNICACIONES

DAV publica una revista para mantener a los miembros de la
organización, los cuales son veteranos incapacitados durante el
servicio militar,al tanto del desarrollo de beneficios y servicios fed-
erales que ellos se han ganado.Los boletos y otros programas
informativos de DAV notifican a todos los veteranos y a sus famil-
iares acerca de los servicios gratis y de todas las asistencias que
DAV ofrece a través de los programas de servicio voluntario.DAV
también mantiene una página en el internet (www.dav.org) como
un recurso educativo e informativo para los veteranos incapacita-
dos y para el público en general,sirve también como una forma de
intercambiar e-mails entre los veteranos y otros ciudadanos.DAV
informa de sus servicios a veteranos a nivel nacional a través de los
anuncios públicos en radio,TV,y otros medios de comunicación,
con la finalidad de incrementar el entendimiento de el público
acerca de las necesidades de los veteranos incapacitados.Un total
de $2.896.579 fué gastado en estos programas en el año 2000.

La presión de cortar gastos federales es intensa,y la tentación
de economizar ,al costo de los programas para veteranos necesita-
dos,es muy grande para los politicos resistirla.Bajo estas condi-
ciones,un hombre o mujer herido en tiempo de guerra puede ser
herido de nuevo debido a la apatía en tiempos de paz.Durante las
dos decadas pasadas,por ejemplo,el fondo de los programas
médicos del VA ha disminuído sustanciosamente.Como resulta-
do, las facilidades se están deteriorando,y cada mes miles de veter-
anos son dejados sin recursos para el tratamiento médico que ellos
necesitan.Esto está ocurriendo al mismo tiempo que la población
de veteranos va envejeciendo y sus necesidades médicas van incre-
mentando.

A pesar de que los esfuerzos legislativos de DAV en
Washington son conducidos por un grupo profesional, los obje-
tivos legislativos se originan en la raíz de la organización.Las
medidas que los miembros desean que se conviertan en leyes son
propuestas en las convenciones estatales de DAV.Si en la conven-
ción estatal se aprueba un mandato legislativo,dicho mandato va a
la convención nacional,donde delegados de los departamentos
locales y estatales de DAV alrededor de la nación deciden democra-
ticamente si ese mandato debe formar parte de el programa
nacional legislativo de DAV.

EL PROGRAMA NACIONAL DE SERVICIO 
VOLUNTARIO DE DAV

Hay muchas maneras en las cuales los miembros locales,
estatales,y nacionales de DAV sirven al país y a sus veteranos inca-
pacitados.Quizás el ejemplo más evidente del servicio prestado
por miembros y familiares es el tiempo que le dedican DAV y el
Auxiliar de DAV a los pacientes en los hospitales del VA,bajo el
programa de Servicio Voluntario (VAVS,por sus siglas en inglés).
Durante el año 2000,más de 10.000 voluntarios contribuyeron
casi 2.3 millones de horas en servicio humanitario para los vetera-
nos incapacitados que estan enfermos.Otro millón de horas
fueron donadas para servir a pacientes en las casas de veteranos
sufragadas por el estado y otras instalaciones médicas para vetera-
nos.El servicio que estos voluntarios ofrecen es muy variado,pero
hay algo que todos los voluntarios del VAVS hacen:ellos traen el
consuelo a los pacientes de que la comunidad fuera del hospital y
del hogar de cuidado los recuerda y se preocupa por ellos.

La Cadena de Transporte de DAV – la cadena de transporte es
uno de los programas más grandes de servicio voluntario,bajo este
programa los voluntarios de DAV transportan a los veteranos
enfermos y/o impedidos a las instalaciones médicas del VA para
que reciban tratamiento.La mayoría de los veteranos que usan este
programa estan buscando cuidado médico para tratar las incapac-
itaciones relacionadas al servicio militar.Otros carecen de recur-
sos,estan muy enfermos,o no tienen acceso al transporte público.
La cadena de transporte es un ejemplo claro de como los veteranos
ayudan a veteranos.

DAV tiene 183 coordinadores de Servicio Hospitalario (HSCs,
por sus siglas en inglés) en casi todas las instalaciones médicas del
VA para organizar la cadena de transporte localmente.Los HSCs
de DAV asignan un conductor voluntario de acuerdo con las 
peticiones de los veteranos incapacitados.Desde 1986,DAV ha 
comprado 1,108 vans y las ha donado a los hospitales del VA para
que sean usadas en este programa.Desde el principio,los voluntarios
de la cadena de transporte han donado 12.5 millones de horas para
transportar más de 6 millones de veteranos,aproximadamente
236 millones de millas.

Clinica para Deportes de Invierno—Trabajando en conjunto
con el VA por el 14th año consecutivo,nuestra organización
patrocinó el evento Nacional de Deportes de Invierno para
Veteranos Incapacitados,donando $385.791 en gastos para este
programa,además de otros gastos indirectos que forman parte del
programa continuo VAVS de DAV.Durante la década pasada,
dicho programa de rehabilitación fisica ha transformado la vida de
muchos veteranos incapacitados de América.Estos programas no
solo han ayudado a veteranos a combatir el impacto de tan severo
impedimento,sino que también ha fortalecido a muchos para
darle un nuevo rumbo a sus vidas.
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LA ESTRUCTURA DE DAV

DAV está estructurado para operar de una manera eficiente y
para que la membrecía controle de la mejor manera las actividades
de la organización,dicha membrecía está compuesta por veteranos
incapacitados.Los esfuerzos nacionales de DAV son dirigidos por
un Comandante Nacional elegido y administrados por un
Ayudante Nacional apuntado.El Comandante Nacional se elige
cada año en la convención anual de DAV. Debido a que al
Comandante Nacional no le es permitido aclamarse a si mismo,el
Ayudante Nacional,actuando como el Gerente Ejecutivo de DAV,
se encarga de ejercer el liderazgo  del personal profesional.El
Comandante Nacional de DAV es George H.Steese, Jr.,un vetera-
no de la guerra de Vietnam,y su Ayudante Nacional es Arthur H.
Wilson,también un veterano de la guerra de Vietnam.

La junta de gobierno de DAV, llamada Comite Nacional
Ejecutivo (NEC,por sus siglas en inglés),está compuesto por
miembros de DAV los cuáles son elegidos para representar 21 dis-
tritos geograficos;estos miembros sirven un término de dos años.
También sirven en el NEC,el Comandante Nacional de DAV,el
Comandante Nacional del año pasado,el Vice Comandante
Nacional,y cuatro Junior Vice Comandantes, todos ellos estu-
vieron en oficina como resultado de las elecciones en la conven-
ción anual de DAV.

CONDICION DE ENTIDAD CARITATIVA

Los Veteranos Incapacitados de América (DAV,por sus siglas
en inglés) es una organización exempta de impuestos,y todas las
contribuciones hechas a DAV se pueden descontar del impuesto.

DAV es una organización sin fines de lucro e incorporada a
nivel federal.DAV fué constituída por un Acto de Congreso el 17
de Junio de 1932.El capítulo de Congreso de la organización se
puede encontrar en el 36 U.S.C §§ 50301 et seq.DAV es reconoci-
da por el Internal Revenue Service como libre de impuesto bajo el
código 26 U.S.C § 501 (c)(4).Las contribuciones hechas a DAV se
pueden descontar conforme al código 26 U.S.C § 170(c)(3).

DAV National Headquarters
P.O. Box 145550 Cincinnati, OH 45250-5550

www.dav.org 
teléfono gratuito 1-888-236-8313
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Membrecía de por Vida
La membrecía de por vida es permanente. Las cuotas a pagar son las siguientes y
pueden ser pagadas a plazo libres de interés con un mínimo de $40 por cuota inicial:

40 años de edad o menor $250 Entre 61 – 70  años de edad $180
Entre 41 – 60  años de edad $230 Entre 71 – 79  años de edad $140 

80 años de edad o mayor Gratis

Apellido Primer Nombre Inicial del 2do Nombre

Primer Nombre de su Cónyuge

Dirección de Domicilio

Ciudad Estado Código Postal

Masculino Femenino Fecha de Nacimiento:

Fecha de Enlistado Fecha de Baja Rango

Rama de Servicio

Medallas Recibidas (Campaña ó Expedición)

Tengo una incapacitación relacionada con el servicio considerada como % (0 - 100%)
¿Recibió medalla de Pur Heart? Yes Baja por Incapacidad Yes

¿Fue un Ex-Prisionero de Guerra? Yes Militar Retirado Yes

Numero de cabildo y ubicación preferida (si lo sabe):
Monto a pagar

Membrecía de por vida nueva ($40 minima cuota inicial)
Pago de vida

Nombre del Patrocinador y Número de Código (Si se aplica en su caso)           Teléfono

Dirección de correo electronicó (E-mail) del aplicante

Mi cheque esta incluído

Cargue mi tarjeta de crédito en la cantidad de:

Master Card Visa AE Discover Card

Numero de Tarjeta Fecha de Vencimiento

Firma Teléfono

Envíe a: Membership Department, 
DAV National Headquarters

P.O. Box 145550 Cincinnati, OH 45250-5550
www.dav.org   (888) 236-8313


